F BiH

UDRUZENJE
POSLODAVACA www.upfbih.ba

ZAPISNIK SA
Il VANREDNE PROSIRENE SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

koja je odrzana ON LINE putem zooma dana 30.12.2024. godine
sa pocetkom u 18:00 sati.

Na sjednici su prisustvovali ¢lanovi Upravnog odbora: Adnan Smailbegovi¢, Nihad ImSirovic¢
Behrija Huseinbegovi¢, , Edin Ibrahimpasi¢, , Kemal Colak, Ladislav Bevanda, Penava Jadranka,
Adem Hani¢, Sejla BojadZija, Damir Vidacak, Rasim Memagié, Nijaz Skenderagi¢ i Enver
Malagic.

Na sjednici nisu prisustvovali: SnjeZzana Koepruner, DZzemal Haskovié, Edin JabandzZi¢, Mujo
Hasi¢, Tomislav Maji¢, Tomislav Vrdoljak, , Samir Mustafi¢ i Nedzad Sioci¢, koji su opravdali
svoj izostanak.

Na sjednici su pored ¢lanova UO | ESV-a za teritoriju FBiH prisustvovali i ¢lanovi UO UPKS, UO
SBK, UO TK te predsjedavajuci grupacija za djelatnost.

Ispred UP FBiH sastanku su prisustvovali Mario Nenadi¢, direktor, Mersiha Jusié, sekretar i
Vedrana Zivkovi¢, PR.

Sjednicu je otvorio Adnan Smailbegovié¢, predsjednik  Upravnog odbora Udruzenja
poslodavaca i predlozio sljededi:

DNEVNI RED

1. lzvjeStaj sa danasnje sjednice ESV-a i Vlade Federacije BiH;

RASPRAVLIANJE PO TACKAMA DNEVNOG REDA:
Taéka 1. lzvjeStaj sa danasnje sjednice ESV-a i Vlade Federacije BiH;
Predsjednik i direktor su izvjestili prisutne o sjednici ESV- a i Vlade FBiH.

Nakon skoro 2 godine zahtjeva za formiranje ESV-a od strane poslodavaca i sindikata, prije
sedam dana konstituisano ESV u novom sazivu.

Danas odrzana prva radna sjednica ESV na ¢ijem je Dnevnom redu, pored ostalog, bila Uredba
o minimalnim primanjima, koju je u skladu sa zakljuccima kolegija ESV-a pripremilo Udruzenje
poslodavaca u FBiH.
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Od konstituirajuée sjednice ESV odrZane u utorak 24.12.2024. godine UdruzZenje poslodavaca
je pripremilo nacrt Uredbe i iskordiniralo istu na sjednicama Upravnog odbora Udruzenja .
Prijedlog Uredbe dostavljen Vladi FBiH i predsjedniku ESV-a koji su isti proslijedili i
predstavnicima sindikata . (znaci nas tekst su imali svi u pismenoj formi odmah, ¢im smo ga
usaglasili)

Prijedlog dostavljen na danasnju sjednicu ESV-a na kojoj je prezentiran od strane delegacije
poslodavaca !

Prijedlog Uredbe odbijen od strane delegacija Vlade i sindikata bez pokusaja da se isti usaglasi
odnosno doradi posebno sto se tice predlozenog iznosa minimalnih primanja.

U vezi sa ovom problematikom, predstavnici delegacije Vlade FBiH pod tackom dnevnog reda:
Razno, najavili su usmeno da ¢e na danasnjoj sjednici Vlade FBiH, biti predlozena i vjerovatno
usvojena Odluka o minimalnoj plati za 2025. godinu u minimalnom NETO iznosu od 1.000 KM.
Nakon ove informacije, delegacija poslodavaca zatrazila je pauzu s ciljem konsultacija i nakon
obavljenih internih konsultacija u nastavku sjednice, predsjednik delegacije poslodavaca
obavijestio je ¢lanove ESV-a da je ovaj prijedlog poslodavcima neprihvatljiv, da je riskantan za
sve i da ¢e dovesti do zatvaranja 50 do 70 hiljada radnih mjesta u narednom periodu. Pritome
je dao odredene statisticke parametre o izvozu, inflaciji i dr.

Clan delegacije poslodavaca Zoran Gazibari¢ dodatno je obrazloZio situaciju u privredi SBK gdje
se kompanije suocavaju sa ozbiljnim rizikom u poslovanju i pri minimalnom plati od 619 KM i
najavio ozbiljne stresove ukoliko se donese jedna ovakva odluka.

Na sjednici ESV-a nije bilo posebnih rasprava i komentara na izjave predstavnika delegacije
poslodavaca, te je predsjedavajudi konstatovao da su podrsku (usmeno) predlozenoj Odluci
Vlade FBiH dale delegacije vlasti i sindikata, dok istu nije podrzala i bila je protiv delegacija
poslodavaca.

U meduvremenu je, kako je i najavljeno, odrzana sjednica Vlade FBiH i oko 14:30 sati
objavljena je vijest da je ipak Vlada FBiH donijela Odluku o minimalnom plati za 2025. godinu
u iznosu od NETO 1.000 KM mjesecno !

Kako uz Odluku nema prilozenih nikakvih sluzbenih fiskalnih procjena niti druge analize (samo
neformalne informacije i vijesti iz medija), prve reakcije poslodavaca su :
- Minimalna neto plata u iznosu od 619 KM na 1.000 KM sa obaveznim bruto dijelom je
povecanje za oko 61,55% ;
- Najavljeno je od strane poslodavaca ozbiljno smanjenje radnih mjesta i ugrozavanje
poslova, posebno u industrijskim niskoalumulativnim i neprofitabilnim granama ;
- Povedanje minimalnih plata obavezno vuce i povecanje svih drugih plata, Sto u ovom
¢asu jos uvijek nije moguce procijeniti u kojem iznosu i kakve posljedice ¢e ostaviti ;
- Povedanje minimalne i drugih plata, kao i prosje¢ne plate, odrazit ¢e se i na socijalna
davanja na svim nivoima vlasti, Sto je novi teret poslovanja i poslodavaca.
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- Predstavnici Vlade FBiH u ESV-u kratko su samo najavili intervenciju Vlade FBiH za
kompenzaciju ovako povecanih plata u pojedinim resorima ali o tome nemamo nista
pismeno niti detaljnije.

- Umjesto najavljenih fiskalnih reformi i rasterecenja poslovanja ovakva odluka posebno
u ovolikom iznosu, donosi velika nova opterecenja za poslodavce. Interne analize
trebaju pokazati i dati detaljniju procjenu ove situacije.

- Nema najavljenih reformi zdravstvenog osiguranja, parafiskalnih rastereéenja i drugih
olakSica koje su dugo najavljivane .

- Odluka o ovako ekstremnom povecanju minimalnih plata dolazi pred sami kraj godine,
kada su poslovni planovi u vecini kompanija vec¢ zavrseni,

- Nema stava akademske zajednice i dr. aktera itd!

Predsjednik je istakao da je cil proSirene sjednice UO UPFBIH dogovor oko narednih koraka i
medijskog saopstenja, zaklju¢aka upravnog odbora u kom pravcu djelovati.

U diskusiji su u€estvovali svi prisutni izrazavajudi svoje nezadovoljstvo.

Upravni odbor UdruZenja poslodavaca FBiH ukazuje na ozbiljne posljedice i rizike donoSenja
ovako ishitrene odluke. Poslodavci jesu za povecanje plada radnika, ali na nacin kako je to
mogucde i odrzivo, kako je i najavljivano, a to je da poslodavci poveéaju neto place radnika, a
da ce vlasti kroz fiskalne i druge neophodne reforme, smanjiti obaveze poslodavaca prema
drzaviida ¢e se na taj nacin popraviti polozaj radnika. Utoliko je danasnja sjednica Ekonomsko-
socijalnog vijeca joS$ jedna propustena prilika da se ekonomsko-socijalni partneri pokazu
odgovornim i da uz dijalog razmotre i usaglase oéekivana i prihvatljiva rjeSenja. Naprotiv, stvari
su vracene nekoliko koraka unazad!

Danasnja, neusaglasena odluka o ovako vaznim pitanjima poslovnog okruzenja, a posebno
prije donoSenja najavljenog seta fiskalnih zakona, redefinisanja pitanja zdravstvenog
osiguranja na teret poslodavaca, smanjenja parafiskalnih optereéenja, uskladivanja socijalnih
davanja i dr., ozbiljan je dodatni namet poslodavcima i proizvest ¢e vrlo izvjesne Stete u
poslovanju, smanjenju broja radnih mjesta, ugroziti konkurentnost nasih kompanija, posebno
na inozemnom trzistu, sto ¢e dodatno obeshrabriti investitore u FBiH.

Povecanje minimalnih pla¢a obavezno vuce i uskladivanje, odnosno povecanje svih drugih
plaéa, a takoder je dobro poznato da poveéanje minimalne i prosjecne plaée, za posljedicu ima
i dodatna socijalna davanja na svim nivoima vlasti u BiH.

Sokantno za poslovnu zajednicu je da se vlast opredijelila za ovako veliko povedanje plaéa
radnika bez poduzimanja bilo kakvih fiskalnih reformi, bez najavljenih reformi zdravstvenog
osiguranja, parafiskalnih rasterec¢enja i drugih olaksica koje su dugo najavljivane!
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Odluka o ovako ekstremnom poveéanju minimalnih pla¢a dolazi pred sami kraj godine, kada
su poslovni planovi u vecini kompanija veé zavrSeni i kada je nemoguée u vedéini slucajeva,
ovako drasti¢no povecanje place ukalkulisati u poslovne planove za narednu godinu.

Nakon diskusije i analize situacije, Upravni odbor Udruzenja poslodavaca FBiH jednoglasno je
usvojio sljedeée zakljucke:

A.D. 1.1. ZaduZuje se struc¢na sluzba da hitno uputi saopstenje za javnost:

UdruZenje poslodavaca FBiH ¢e uputiti saopstenje kojim se osuduju odluke Vlade FBiH i
ukazuje na njihov negativan utjecaj na privredu, radnike i javne fondove.

A.D. 1.2. AngaZovanje PR strucnjaka i intenziviranje medijskih aktivnosti

Hitno angaZovati PR agenciju za realizaciju medijske kampanje s ciljem informisanja javnosti
o Stetnostima donesene odluke i zastite interesa poslodavaca. Maksimalno povecati
vidljivost reakcija poslovne zajednice u javnim medijima, ukljucujuéi kantonalne inicijative.

A.D. 1.3. Pokretanje inicijativa za otkazivanjegranskih Kolektivnih ugovora (KU):

U skladu s vaze¢im procedurama, pokrenuti aktivnosti za otkazivanje svih potpisanih
granskih Kolektivnog ugovora.

A.D. 1.4. AngaZovanje pravnih timova:

Pravni timovi ¢e biti angaZovani s ciljem pokretanja pravnih postupaka radi osporavanja
donesenih odluka Vlade FBiH i ESV FBiH.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
Zapisnik sacinila: Adnan Smailbegovic s.r
Mersiha Jusi¢, SEKRETAR

Sjednica zavrSena u 19:30 sati.
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